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1. JUSTIFICATIVA 
 

O Programa pós-aposentadoria, “VIDA QUE SEGUE” do Regime Próprio de 
Previdência Social dos Servidores Públicos Municipais de Caçador- IPASC foi criado 
no ano de 2019, visando desenvolver ações para a melhoria da qualidade de vida dos 
aposentados. 

 
O aposentado de hoje já não é visto mais com os conceitos de inatividade e 

dependência de outros tempos, é uma pessoa ativa, presente e de muita colaboração 
para a sociedade. A aposentadoria é vista, agora não como o final de uma etapa de 
vida produtiva, mas como uma nova chance para continuar ou recomeçar a vida de 
forma mais saudável e ativa. 

 
2. OBJETIVO 

 
Realizar ações que incluam os segurados inativos de modo a promover a 

valorização, o reconhecimento, a qualidade de vida e bem-estar dos aposentados do 
IPASC, em uma nova fase de suas vidas. 

 
3. PUBLICO ALVO 

 
Servidores Inativos do IPASC. 

 
4. METODOLOGIA 

 
a) Oficinas de artesanato, Canta Coral, Aulas de quatrilho, Dança sênior e Teatro 
Em parceria com a Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo e Programa de Atenção 
ao Idoso, serão realizadas diversas atividades aos aposentados, 

 
b) Tarde de jogos: 

Em parceria com a Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo e Programa de 
Atenção ao Idoso será realizada uma tarde para recreação através de jogos de mesa. 

 
c) Tarde outubro Rosa: 

Em parceria com a Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo e Programa de 
Atenção ao Idoso, será realizada atividades de atenção e prevenção da saúde da 
mulher no mês de prevenção do combate ao câncer de mama. 

 
d) Atividades referentes a Semana do Padroeiro de Caçador: 

Diversas atividades serão realizadas para comemoração da semana, o que inclui 
caminhadas ecológicas, venda dos produtos confeccionados nas oficinas de 
artesanato, entre outras atividades. 

 
e) Hiperdia IPASC: 

http://www.ipasc.cacador.sc.gov.br/
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Em comemoração ao dia do Servidor público, o IPASC promoverá um dia 
especial para seus servidores inativos, através de diversas atividades. 

 

5. INSCRIÇÕES 
 

a) Todas as atividades em parceria com a Secretaria de Cultura, Esporte e 
Turismo, necessitam de previa Inscrição junto ao IPASC. Os interessados 
deverão comparecer a sede do IPASC e preencher formulário para validar suas 
inscrições. 

 
b) Hiperdia IPASC - Atividade sem número limitado de participantes. Os 

interessados deverão comparecer a sede do IPASC e preencher formulário para 
validar suas inscrições. 
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